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ZU/227/SWZ-57/64/JS/2024 

 

Gdynia, dnia 15.02.2024 r. 

 

 

do wiadomości Wykonawców 

 

Dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia w trybie przetargu nieograniczonego na zadanie 

pn. „Obsługa portierni w budynkach zlokalizowanych w Gdyni przy ul. E. Kwiatkowskiego 60 – 

kompleks funkcjonalnie połączonych budynków od A1 do A4, przy ul. Polskiej 43 i 41 – kompleks 

funkcjonalnie połączonych budynków, przy Al. Solidarności 1C oraz przy ul. Kontenerowej 27 – 

dwie portiernie magazynu wysokiego składowania, nr sprawy: ZU/227/SWZ-57/JS/2023 

 

W odpowiedzi na pytania zadane przez Wykonawców, Zamawiający – Zarząd Morskiego Portu Gdynia 

S.A. informuje: 

 

Pytanie nr 1: 

Po czyjej stronie jest przeszkolenie pracowników ochrony z obsługi systemów: 

- sygnalizacji pożaru SCHRACK i dźwiękowego systemu ostrzegania Bosch Praesideo? 

- systemu SSW, CCTV oraz Kontroli Dostępu? 

 

Odpowiedź na pytanie nr 1: 

Zamawiający informuję, iż Wykonawca po podpisaniu umowy, w dniu przejęcia obsługiwanych 

portierni zostanie przeszkolony przez Zamawiającego w zakresie obsługiwanych systemów będących 

na wyposażeniu poszczególnych portierni. 

Pytanie nr 2: 

Proszę o potwierdzenie, że posterunek przy ul. Kwiatkowskiego 60, nie przewiduje dyżurów 

pracowników ochrony fizycznej w dniach jak poniżej: 

a. Poniedziałek – sobota: 19:00 – 7:00 

b. Niedziela i Święta: 7:00 – 19:00. 

 

Odpowiedź na pytanie nr 2: 

Zamawiający informuje, iż zgodnie z treścią Rozdziału IV ust. 3 pkt. 1 litera b) SWZ, obsługę portierni 

w budynku przy ul. Kwiatkowskiego 60 A1-A4 pełnić będzie „w niedzielę i święta oraz w godzinach 

19-7 obsada jednoosobowa: pracownik kwalifikowanej ochrony fizycznej …” 

Pytanie nr 3: 

Patrol zmotoryzowany nr 2 – po czyjej stronie jest organizacja patrolu zmotoryzowanego nr 2 i jeśli po 

stronie Wykonawcy, jak ma wyglądać jego organizacja), który to służy do szybkiej reakcji w przypadku 

np. Wzbudzenia alarmu, by pracownik ochrony zdążył sprawdzić dane miejsce i ocenić słuszność 

informowania odpowiednich służb, tym samym zdążyć w przypadku braku konieczności wzywania 

służb, by odwołać ów alarm? 
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Odpowiedź na pytanie nr 3: 

Zamawiający informuję, iż organizacja patrolu zmotoryzowanego leży po stronie Zamawiającego. 

Pytanie nr 4: 

Proszę o potwierdzenie, że posterunek przy ul. Polskiej 43, nie przewiduje dyżurów pracowników 

ochrony fizycznej w dniach jak poniżej: 

a. Poniedziałek – piątek: 8:00 – 15:00 

 

Odpowiedź na pytanie nr 4: 

 

Zgodnie z treścią Rozdziału IV ust. 3 pkt. 2) SWZ, Zamawiający potwierdza, że dla portierni budynku 

ul. Polskiej 43, nie przewiduje się obsługi w dniach od poniedziałku do piątku w godzinach 8:00 – 15:00. 

Pytanie nr 5: 

Czy dla posterunku przy ul. Polskiej 43, scenariusz pożarowy przewiduje odpowiednią ilość czasu, by 

pracownik ochrony po wzbudzonym alarmie pożarowym, zdążył udać się na wskazane system miejsce 

alarmu, zweryfikować jego zasadność, wrócić do centralki p. poż i ew. odwołać niezasadny alarm? 

 

Odpowiedź na pytanie nr 5: 

Zamawiający informuje, iż budynek ul. Polska 43 i Polska 41 nie jest wyposażony w system p-poż. 

 

Pytanie nr 6: 

Czy zamawiający potwierdza, że dla całego postępowania wymogiem Zamawiającego jest realizacja 

usługi poprzez minimum 24 pracowników ochrony, przy czym: 

3 osoby – pracownicy ochrony fizycznej wpisani na listę kwalifikowanych pracowników ochrony 

fizycznej  

21 osób – pracownicy (portierzy) nie skazani prawomocnym orzeczeniem za przestępstwo umyślne;  

 

Odpowiedź na pytanie nr 6: 

 

Zamawiający potwierdza, że wskazany w pytaniu warunek dotyczący zdolności technicznej 

i zawodowej został szczegółowo określony w Rozdziale VI ust. 3 pkt. 3) lit. b) SWZ.  

Pytanie nr 7: 

 

Jak Zamawiający rozumie zapis: pracownicy mają być zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

w pełnym wymiarze czasu pracy? Czy każda roboczogodzina ma być rozliczana w oparciu o umowę 

o pracę, czy normatyw umowy o pracę, a więc wymiar 168 roboczogodzin? 

Odpowiedź na pytanie nr 7: 

Zamawiający informuje, że zgodnie z treścią Rozdziału IV ust. 5 SWZ wymaga, aby czynności 

wykonywane w ramach realizacji przedmiotu zamówienia były wykonywane przez osoby zatrudnione 

przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy, co oznacza, że osoby 

realizujące przedmiot zamówienia winne być związane z Wykonawcą stosunkiem pracy w pełnym jego 

wymiarze (pełen etat), a każda roboczogodzina powinna być rozliczana na podstawie umowy o pracę. 

Pytanie nr 8: 

 

Czy Zamawiający dopuszcza zatrudnienie osób z niepełnosprawnościami? Jeśli tak, czy wprowadza 

jakieś ograniczenia w tym zakresie?  
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Odpowiedź na pytanie nr 8: 

Zamawiający nie precyzuje zapisów dot. niepełnosprawności. Zamawiający zwraca jednak uwagę, że 

zgodnie z warunkiem dotyczącym zdolności technicznej i zawodowej określonej w Rozdziale VI ust. 3 

pkt. 3 lit. b) SWZ, Wykonawca winien dysponować osobami zdolnymi do wykonania zamówienia, co 

oznacza, że ewentualny stopień niepełnosprawności osób skierowanych do realizacji zamówienia nie 

powinien wpływać na ich zdolność do wykonania czynności przewidzianych w Rozdziale IV SWZ. 

 

Podpisał:  

Przewodniczący Komisji Przetargowej 

 

Andrzej Hryckowian 

 


