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Gdynia, dnia 21.05.2018 r. 

 

INFORMACJA O ZMIANIE SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKÓW 

ZAMÓWIENIA 

dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia w trybie przetargu nieograniczonego na 

podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych 

(Dz.U.2017.1579 t.j. z dnia 24 sierpnia 2017 r.). na „Budowę magazynu wysokiego 

składowania przy ulicy Logistycznej na terenie Portu Zachodniego w Gdyni”.        

            

           Komisja Przetargowa informuje, że Zarząd Morskiego Portu Gdynia S.A. dokonał 

modyfikacji SIWZ w następujący sposób:  

1) w załączniku numer 5 do Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia pn. „Wzór umowy” 

został zmodyfikowany § 12 ust. 8: 

 

     Przed zmianą: 

     „8. Dokonanie odbioru częściowego następuje protokołem odbioru częściowego na podstawie 

sporządzonego przez Wykonawcę, i akceptowanego przez Inspektora nadzoru 

inwestorskiego, wykazu robót wykonanych częściowo, w terminie … (słownie:….) dni 

roboczych licząc od dnia zgłoszenia przez Wykonawcę gotowości do odbioru.” 

       Po zmianie:   

       „8. Dokonanie odbioru częściowego następuje protokołem odbioru częściowego 

wykonania robót sporządzonym przez Zamawiającego i Wykonawcę oraz  

zaakceptowanego przez inspektora nadzoru inwestorskiego, zawierającym wykaz 

robót wykonanych częściowo, w terminie 7 (słownie: siedmiu) dni roboczych licząc 

od dnia zgłoszenia Zamawiającemu przez Wykonawcę gotowości do odbioru.” 

2) w załączniku numer 5 do Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia pn. „Wzór umowy” 

został zmodyfikowany § 14 ust. 5: 

 

     Przed zmianą: 

     „5. Niezłożenie przez Wykonawcę w terminie …… (słownie……..) dni roboczych od dnia 

otrzymania od Zamawiającego żądania na piśmie dowodów w celu potwierdzenia 

spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawców wymogu zatrudniania na podstawie 

umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę wymogu 

zatrudniania na podstawie umowy o pracę osób wskazanych w ust. 1.” 

  

     Po zmianie: 

      „5. Niezłożenie przez Wykonawcę w terminie 14 (słownie: czternastu) dni roboczych od 

dnia otrzymania od Zamawiającego żądania na piśmie dowodów w celu 

potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawców wymogu 

zatrudniania na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie 

przez Wykonawcę wymogu zatrudniania na podstawie umowy o pracę osób 

wskazanych w ust. 1.” 
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3) w załączniku nr 5 do Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia pn. „Wzór umowy”  

został zmodyfikowany § 17 ust. 1, pkt. 6): 

 

     Przed zmianą: 

„6) suma kar umownych naliczonych w oparciu o postanowienia niniejszej umowy 

przekroczy …. % (słownie:……..procent) kwoty całkowitego wynagrodzenia 

ryczałtowego Wykonawcy, o którym mowa w § 10 ust. 1 niniejszej umowy”. 

 

     Po zmianie: 

 „6) suma kar umownych naliczonych w oparciu o postanowienia niniejszej umowy 

przekroczy 50% (słownie: pięćdziesiąt procent) kwoty całkowitego wynagrodzenia 

ryczałtowego brutto Wykonawcy, o którym mowa w § 10 ust. 1 niniejszej umowy”. 

                                                                                                    

Podpisała (-) 

Małgorzata Kalaczyńska 

Przewodnicząca Komisji Przetargowej 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 


